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MINISTERIO DE TRABAJO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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ENTIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA

OFICINA PRODUCTORA: PERSONAL

"CCDIGO DEPENDENCIA: 122

"PERIODO. [l 01-01-1977 AL 12-11-1979

CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES ARCHIVO PROCEDIMIENTO
SERIE ||SUBSERIE CENTRAL cT || E " S || M
Este asunto documental evidencia la gestion ac ativa en lo referente a la admini ion de recursos y solucion de las
necesidades en materia de vivienda de los funcionarios de la regional SENA. Teniendo en cuenta lo descrito en el Decreto
1014 del 15 de julio de 1978, Articulo 47 que indica que " PLAN DE VIVIENDA. Los empleados publicos permanentes de
tiempo completo del SENA continuarén disfrutando de los servicios que presta el Fondo de Vivienda del SENA, de acuerdo
con las reglamentaciones expedidas por el Consejo Directivo Nacional”. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo
central se realiza una seleccion cuantitativa del 10% del total de la produccién documental anual, la parte cualitativa de la
10 [ | CREDITOS HIPOTECARIOS 20 X

muestra seleccionada correspondera a los créditos hipotecarios que hayan tenido cobro judicial. La demas informacion se
elimina atendiendo a lo establecido en la introduccion, la muestra seleccionada se conserva en su soporte original.

Tumw

VERONICA PONCE VATTEIO
SECRETARLA GENERAL

DIANA EUGENTA SARMIENTO SOTO
COORDINADORA GRUPO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

CONVENCIONES P: PAPEL EL: ELECTRONICO AC: ARCHIVO CENTRAL CT: CONSERVACION TOTAL

E: ELIMINACION
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Aprobada mediante Resclucion No. 1524 del 05 de Septiembre de 2018
Convalidadas AGN Octubre 2020
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